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  Leitfragen Agentur für Arbeit 7-9 
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Berufsorientierung 
Interessen und Fähigkeiten, Informationsmöglichkeiten, 
Praxiserfahrungen, Berufswegeplanung 
 

Angebot: 
Wie unterstützt die AfA die Analyse der Wünsche, Interessen und Fähigkeiten im 
Berufswahlprozess?  
Mit welchen Strukturen und Methoden begleitet die AfA die Entwicklung von 
schulspezifischen BO-Konzepten? 
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Bewerbungsverfahren 
Bewerbung, Tests, AC, Vorstellungsgespräch 
 

Begleitung: 
Welche konkreten Angebote sind abrufbar? 
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Arbeitswelt 
Schlüsselqualifikationen, Anforderungen, 
Ausbildungssystem, Bildungs- und Karrierewege, 
Wandel, Industrie 4.0, Berufsausbildungsvertrag 

Wandel und Anforderungen: 
Auf welche Veränderungen müssen sich Jugendliche und Lehrpersonen einstellen?  
Welche Schlüsselqualifikationen sind unverzichtbar? 
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  Arbeitnehmer 
Bedeutung von Arbeit, Arbeitslosigkeit  

 

Perspektiven: 
Wie sehen existenzsichernde Arbeitsverhältnisse aus? 
Was sind prekäre Arbeitsverhältnisse? 
Gibt es Angebote zur Vermeidung psychosozialer Folgen von Arbeitslosigkeit? 
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Rolle im Wirtschaftsgeschehen 
Arbeitnehmer und Transferempfänger,  
Freiheit - Gerechtigkeit  
 
 

 

Orientierung: 
Welche Steuerungsaufgaben leistet die Arbeitsagentur? 

   

 


